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Oferta 

Se ofrece un contrato temporal/de sustitución, de conformidad con el Statute for Locally Recruited Teachers 

(LRT) de las Escuelas Europeas. Puede consultar dicho Estatuto en el siguiente documento: Ref. 2016-05-

D-11. 

El objetivo de esta oferta es crear una base de datos de candidatos, para cubrir necesidades imprevistas 

y temporales de sustitución, durante el curso escolar 2026-2027. 

Perfil 

• Pasión por la educación y compromiso con el desarrollo integral del alumnado. 

• Alto sentido de la responsabilidad. 

• Capacidad para trabajar en equipo. 

• Excelentes habilidades de comunicación y de relación interpersonal. 

 

Requisitos 

• Los candidatos deberán estar en posesión de una titulación que les habilite para ejercer la docencia en 

Educación Infantil y/o Educación Primaria. 

• Preferiblemente, los candidatos deberán ser hablantes nativos de la lengua de enseñanza. Como 

alternativa, podrá aceptarse una acreditación oficial de competencia lingüística en dicha lengua que 

certifique, como mínimo, un nivel C1, en función de las necesidades de sustitución. 

 

Se valorará 

• Experiencia reciente como docente de Educación Infantil y/o Educación Primaria. 

• Experiencia en el sistema de Escuelas Europeas. 

• Conocimiento de otras lenguas europeas. 

• Disponibilidad inmediata para incorporarse al puesto. 

 

Procedimiento de solicitud 

Envíe los siguientes documentos en formato PDF, nombrando los archivos de forma adecuada: 

a) Carta de motivación. 

b) Currículum vitae (formato Europass). 

c) Copias de títulos y/o certificados académicos. 

a la siguiente dirección de correo electrónico: ALI-RECRUITMENT@eursc.eu 

En el asunto del correo electrónico deberá indicar el número de referencia de la oferta “2026/EE-P/05”, 

seguido de su nombre. 

Recibirá una respuesta automática confirmando que hemos recibido su solicitud. 

Asimismo, deberá cumplimentar el siguiente formulario (obligatorio): SUSTITUCIÓN TEMPORAL. 

El candidato deberá presentar un certificado que acredite la ausencia de antecedentes penales por 

delitos de naturaleza sexual, tal y como exige la legislación española. Para trabajar en España, el 

candidato deberá disponer de NIE (Número de Identidad de Extranjero) o DNI (Documento Nacional 

de Identidad). 

 

SUSTITUCIONES TEMPORALES EN EDUCACIÓN INFANTIL Y EDUCACIÓN PRIMARIA 

EN TODAS LAS SECCIONES LINGÜÍSTICAS (EN, ES, DE, FR) 
CURSO ESCOLAR 2026-2027 

 

https://www.eursc.eu/BasicTexts/2016-05-D-11-en.pdf?utm_source=chatgpt.com
https://www.eursc.eu/BasicTexts/2016-05-D-11-en.pdf?utm_source=chatgpt.com
mailto:ALI-RECRUITMENT@eursc.eu
https://forms.cloud.microsoft/e/AM8Ld3qEmX?utm_source=chatgpt.com
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Tenga en cuenta que el envío de su candidatura se considerará una autorización implícita para conservar su 

currículum en nuestros archivos. Al presentar su solicitud, usted reconoce que sus datos personales serán 

tratados con fines de selección de personal y que su currículum podrá conservarse de acuerdo con la política 

de protección de datos del centro. 

Puede consultar nuestra Declaración de Privacidad para conocer nuestra política relativa al tratamiento de 

datos personales en el marco de los procesos de selección: 2018-03-D-23-en. 

Puede encontrar información detallada sobre las Escuelas Europeas en la página web de las Escuelas Europeas: 

https://www.eursc.eu/en, o en la página web de la Escuela Europea de Alicante: 

https://www.escuelaeuropea.org/. 

Muchas gracias por su interés en la Escuela Europea de Alicante. 

 

https://www.escuelaeuropea.org/sites/default/files/2023-02/2018-03-D-23-en-3_ALICANTE_0.pdf?utm_source=chatgpt.com
https://www.eursc.eu/en?utm_source=chatgpt.com
https://www.escuelaeuropea.org/?utm_source=chatgpt.com

